UMOWA NR  I/2012 O ŚWIADCZENIE USŁUG EDUKACYJNYCH W ZAKRESIE REALIZACJI WYCHOWANIA  PRZEDSZKOLNEGO

Zawarta w dniu.......................... 2012 roku  pomiędzy:

Przedszkolem Samorządowym w Gorzkowicach, ul. Kwiatowa 7a, 97-350 Gorzkowice, reprezentowanym przez dyrektora – mgr Halinę Krakowiak, zwaną dalej Przedszkolem, 

a Panią/Panem matką/ojcem/ prawnym opiekunem dziecka, zwaną/nym w dalszej części umowy  Rodzicem/Opiekunem

 …..................................................................................zamieszkałą/łym w..........................................ul. …..........................................legitymującą/cym się dowodem osobistym: seria......................................Nr..............................

§1

Dane rodziców (prawnych opiekunów)

Imię i nazwisko matki.....................................................................................................

Miejsce zamieszkania.....................................................................................................

Miejsce zameldowania....................................................................................................

Miejsce pracy...................................................................................................................

Telefon domowy..............................................Komórkowy............................................

Imię i nazwisko ojca.......................................................................................................

Miejsce zamieszkania.....................................................................................................

Miejsce zameldowania....................................................................................................

Miejsce pracy...................................................................................................................

Telefon domowy..............................................Komórkowy............................................

§2

1.Przedszkole działa na podstawie opracowanego i zatwierdzonego statutu , zgodnie z Ustawą o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. (Dz.U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z późniejszymi zmianami) zapewnia realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego określoną przez MEN.

2. Rodzic/Opiekun oświadcza, że zapoznał się  ze Statutem Przedszkola, który akceptuje. Treść Statutu Przedszkola udostępniona jest do wglądu na tablicy informacyjnej.

§3

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług przez Przedszkole dla dziecka..............................................................data urodzenia........................

PESEL...............................................................

2. Umowa zawarta jest na czas określony na rok szkolny 2012/2013 z wyłączeniem okresu letniego. 

§4

1. Przedszkole zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:

a) bezpieczeństwa w czasie pobytu na terenie przedszkola,

b) fachowej opieki wychowawczo-dydaktycznej,

c) bezpłatnego korzystania z realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

d) odpłatnego korzystania z opieki w czasie przekraczającym realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego (powyżej 5 godzin dziennie)

3.Świadczeniami Przedszkola przekraczającymi podstawę programową wychowania przedszkolnego mogą być:

1. zajęcia wspomagające rozwój umysłowy dziecka (np. logopedyczne, terapii pedagogicznej),

2. zajęcia badawcze, rozwijające zainteresowania otaczającym światem (np. kółko ekologiczne, informatyczne),

3. zajęcia rozwijające uzdolnienia plastyczne, muzyczne i teatralne dzieci,

4. realizacja programów dodatkowych proponowanych przez władze oświatowe, autorskich programów własnych Przedszkola oraz innowacji pedagogicznych, dotyczących w szczególności:

1) adaptacji dzieci w środowisku,

2) wspieranie zdolności twórczych dzieci,

3) zdrowia emocjonalnego wychowanków,

4) wzajemnych relacji dzieci i rodziców

5) organizowanie przez Przedszkole uroczystości i innych imprez z udziałem rodziców i przedstawicieli środowiska lokalnego.

2. Przedszkole realizuje podstawę programową wychowania przedszkolnego w godzinach: 7.30 – 12.30, a dodatkowe zajęcia opiekuńcze wykraczające poza podstawę programową w godzinach: 6.30-7.30 i 12.30 – 16.30.

3. Przedszkole stwarza możliwość odpłatnego korzystania z wyżywienia.

§5

1. Rodzic/Opiekun oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z:

a) dziennego wyżywienia w ilości............................. posiłków, tj. 

…...................................................................................................................................

b) usług przedszkola w godzinach od …...........do..................

2. Odpłatność dzienną za wyżywienie ustala się w wysokości 0,4% minimalnego wynagrodzenia za pracę o którym mowa w Ustawie z dnia 13 września 2011r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.
3. Przedszkole zastrzega sobie prawo zmiany wysokości opłaty dotyczącej kosztów produktów użytych do sporządzenia posiłków bez zmiany umowy w formie pisemnej.

4. Opłata żywieniowa podlega zwrotowi w przypadku nieobecności dziecka, jeśli ta wyniosła trzy dni lub więcej, pod warunkiem, że rodzic zgłosi nieobecność w terminie trzech dni od początku trwania nieobecności Za pojedyncze dni nieobecności dziecka w przedszkolu zwrot opłaty żywieniowej nie przysługuje.

Ze względów organizacyjnych oraz konieczność przygotowania odpowiedniej liczby posiłków, wskazane jest, aby późniejsze przyprowadzanie dziecka do przedszkola było zgłaszane wcześniej osobiście lub telefonicznie/ nie później  niż pół godziny przed  śniadaniem/

5. Koszty za świadczenia przedszkola w zakresie przekraczającym realizację podstawy programowej wychowania przedszkolnego, obejmujące zajęcia opiekuńczo-wychowawcze i dydaktyczne dla dzieci przebywających w przedszkolu powyżej 5 godzin dziennie w wysokości 0,13%(w zaokrągleniu w górę do pełnych 10 groszy) minimalnego wynagrodzenia za  pracę. Opłatę nalicza się za każdą rozpoczętą godzinę korzystania ze świadczeń. (Uchwała Rady Gminy Nr VI/31/2011 z dnia 30 marca 2011r.).
6.Na podstawie stawki odpłatności oraz liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu ,ponad czas bezpłatnego pobytu, Dyrektor przedszkola wylicza oraz podaje do wiadomości rodziców(opiekunów prawnych)w terminie każdego 30-ego/31-ego każdego miesiąca, wysokość miesięcznej opłaty za korzystanie ze świadczeń przedszkola.

7.Miesięczna opłata ustalona w sposób określony w ust.6 podlega obniżeniu w przypadku nieobecności dziecka w przedszkolu za każdy dzień nieobecności z uwzględnieniem stawki, o której mowa  w ust.5.
8.Obniża się miesięczną opłatę za świadczenia przedszkola powyżej podstawy programowej w następujący sposób:

1.dla rodzica samotnie wychowującego dziecko-10%

2.za drugie dziecko w przedszkolu-20% stawki godzinowej określonej w §5ust.5.Podstawą naliczenia kwot obniżki jest wysokość opłaty miesięcznej ustalona z uwzględnieniem uregulowań zawartych §5 ust.6 i ust.7.
9.Rodzic/Opiekun zobowiązany jest wnosić opłaty z góry do dnia 15 każdego miesiąca za pośrednictwem intendenta w przedszkolu. 

10.Za nieterminowe dokonywanie opłat pobierane będą odsetki w wysokości 11% uiszczanej opłaty.

11.W przypadku zmiany uchwały Rady Gminy w Gorzkowicach w zakresie wysokości opłat określonych w §5 umowy, uchwalone zmiany obowiązują strony niniejszej umowy z dniem wejścia w życie Uchwały Rady Gminy i nie wymagają pisemnego aneksu do umowy.

§6
Rodzic/Opiekun zobowiązuje się do:

· osobistego przyprowadzania i odbierania swojego dziecka w godzinach pracy przedszkola lub przez upoważnioną przez niego (pisemnie) inna osobę dorosłą,

· współpracy z przedszkolem w procesie edukacji i wychowania dziecka,

· troszczenia się o zdrowie, higienę i estetyczny wygląd dziecka,

· informowania o przyczynach nieobecności dziecka w przedszkolu i do niezwłocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaźnych,

· dbania, aby dziecko przestrzegało umów zawartych z wychowawcą i w grupie z dziećmi oraz nie wyrządzało krzywdy innym przedszkolakom,

· odnoszenia się z szacunkiem do wszystkich pracowników przedszkola,

· systematycznej współpracy z przedszkolem,

· terminowego uiszczania opłat,

· brania udziału w zebraniach organizowanych przez wychowawców lub dyrektora przedszkola.

§7
Za nie wykonanie obowiązku odbioru dziecka po godzinie zadeklarowanej  w §5 przedszkole nalicza opłatę zgodnie z Uchwałą Rady Gminy nr XLIV/242/2009z dnia 18 sierpnia 2009 z późn.zm. za każdą rozpoczęta godzinę pobytu dziecka w przedszkolu. Należność z tego tytułu powinna być uiszczona w pierwszym terminie wnoszenia opłat za korzystanie z usług przedszkola

§8
Zajęcia dodatkowe organizuje dyrektor przedszkola pod warunkiem pełnego pokrycia kosztów przez rodziców dzieci korzystających z tych zajęć.

 §9
1.W terminach kiedy przedszkole pracuje na zasadzie dyżuru (ferie zimowe , świąteczne i inne), rodzic zobowiązany jest zgłosić dziecko poprzez wpisanie na wywieszoną listę.

2. Rodzice mają możliwość zgłoszenia dziecka na dyżur w czasie ferii letnich (lipiec), a ten organizowany jest po ustaleniu go z Wójtem Gminy Gorzkowice. Termin zgłaszania do 31 maja br. Opłata za ten czas uiszczana jest do 15 czerwca bez możliwości odliczeń w razie absencji dziecka.

§10
1. Przedszkole może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia, w przypadku: -powtarzającego się nieterminowego regulowania należności bądź ich nie uiszczenia przez dwa okresy płatności

-nieobecności dziecka w przedszkolu powyżej miesiąca bez podania przyczyny 

2. Umowa może być wypowiedziana przez każdą ze stron z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia.

3.Rodzice/Opiekunowie mogą wypowiedzieć w formie pisemnej umowę w każdym czasie. Wniesione opłaty wymienione w §5 za miesiąc, w którym następuje rozwiązanie umowy nie podlegają zwrotowi.

4. Skreślenie dziecka z listy wychowanków przedszkola nie zwalnia rodzica z obowiązku uiszczenia zaległych opłat.

§11
W sprawach  nieuregulowanych niniejszą umową znajdują zastosowanie zapisy Statutu Przedszkola oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

 §12
Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§13
Kwestie sporne, które mogą zaistnieć na tle wykonywania niniejszej umowy, przed podaniem ich pod rozstrzygnięcie sądu, którym będzie sąd właściwy dla siedziby przedszkola, strony zobowiązują się rozwiązać w drodze negocjacji.

§14
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron.

...................................................

...................................................




.........................................................

data i podpis Rodziców/Opiekunów






data i podpis Dyrektora Przedszkola

